MUZEUL TARII FAGARASULUI

VALER LITERAT

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR CONTRACTUALE
DIN CADRUL
MUZEULUI TARII FAGARASULUI ,,VALER LITERAT”

a) Functii de conducere*
Gradul/ Salariu baza Indemn | Indemni spor Salariu
B w1 & @ = izatie zatie conditii brut
m Functia m 1 ..M. ..m.. ...m treapta doctora | hrana vatam.
=z 2 Z 3 7] t
0
1. | Manager Contr. |S Il 6433 950 317 872 8572
2. | Sefserviciu Contr. | S Il 6314 317 878 7509
3. | Sefsectie Contr. |S Il 5740 317 798 6855
Notd*: Salariile de bazd ale functiilor de conducere cuprind sporul de vechime in muncé la nivel maxim
b) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale®*
R Gradul/ Salariu baza la gradatia Indemn | Indemni | spor Salariu
5 | & - lei- izatie | zatie cond brut
e [}
8 Functia 2 £ = | treapta doctora | hrana vatam/s
G o | = s Cota Cota Cota | Cota | Cota | Cota t por
Z .m m & procen | procen | procen | proce | proce | procen handica
3 ..N.m tuald tuald tuald | ntuald | ntuald | tuald p
0 7,5% 5% 5% 2,5% 2,5%
4. Cercetator stiintific | 1 Contr. S I 5250 950 317 788 7305
5. | Documentarist 1 Contr. | M 1] 3058 317 362 3757
6. Muzeograf 1 Contr. S 1A 4662 950 317 603 6532
7. | Muzeograf 1 Contr. |S | 3414 317 401 4132
8. | Muzeograf 1 Contr. |S Il 3169 317 350 3836
9. | Istoric 1 Contr. |S l 3674 317 421 4412
10. | Custode 1 Contr. M 1A 3135 317 384 3836
11. | Custode 1 Contr. M I 2979 317 362 3658
12. | Custode 1 Contr. M 1l 2907 317 354 3578




13. | Custode 1 Contr. M Il 2835 317 345 3497
14. | Trezorier 1 Contr. | M || 3058 317 372 3747
15. | Restaurator 1 Contr. | S 1l 3018 317 325 3660
16. | Fotograf 1 Contr. | M Il 2572 317 | 313/313 3515
17. | Referent de spec. 1 Contr. |S 11 3460 317 445 4222
18. | Referent de spec. 1 Contr. | S 1l 3296 317 424 4037
19. | Referent de spec. 1 Contr. | S Il 3740 317 489 4546
20. | Referent de spec. 1 Contr. | S Il 3897 317 514 4728
21. | Referent de spec. 1 Contr. |S | 4636 317 643 5596
22. | Referent 1 Contr. | M il 2800 317 338 3455
23. | Vanzator de bilete 1 Contr. | M |- 2828 317 332 3477
24. | Consilier 1 Contr. | S | 4865 317 689 5871
25. | Muncitor calificat 1 Contr. | M | 3336 317 428 4081
26. | Tngrijitor 1 Contr. | M/G | . 2561 317 329 3207
27. | Tngrijitor 1 Contr. | M/G | . 2499 317 321 3137
28. | Tngrijitor 1 | Contr. |M/G|. 2321 317 298 2936
**Nota:

a) Salariile pentru gradatiile 1 -5 se determind prin majorarea salariilor de bazad pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

b) Indemnizatia lunard pentru titlul stiintific de doctor In cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd, daca Tsi
desfisoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul, conform art.14, alin. (1) din Legea 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

¢) Inanul 2019 se acorda o singura indemnizatie de vacanta sau o prima de <mnm2m sub form& de vouchere, care nu se ia in calcul la determinarea
limitei prevézute de art.25 din Legea nr.153/2017.

d) In conformitate cu art.137 alin.(3) din Codul Muncii si Contractului Colectiv de munca la nivel de unitate inregistrat la [TM Brasov cu
nr.2324/31.10.2018, incepand cu 1 noiembrie 2018 se acordd un spor de 30% aplicat la salariul de baz3, calculat efectiv |a zilele de sambata si
duminicé lucrate de personalul de serviciu, conform solicitarii scrise a managerului si cu acordul angajatiior.
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